ДОГОВОР №
о членстве в Учебно-методическом объединении Российской Федерации по образованию в области менеджмента 
«__»  ____________ 201_ г.                                                                                  г. Москва

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего профессионального образования «Государственный университет управления»,  именуемое в дальнейшем «ГУУ», являющееся базовым вузом Учебно-методического объединения Российской Федерации по образованию в области менеджмента (далее – УМО), в лице проректора по развитию учебно-методического объединения (заместителя  председателя Совета УМО) Звонникова Виктора Ивановича, действующего на основании доверенности  от __________ № _________, с одной стороны, и _______________________________________________________ ________________________________________________________________________именуемое в дальнейшем «Участник», в лице_________________________________ ________________________________________________________________________, действующего на основании _________________________________, и именуемые в дальнейшем «Стороны», заключили договор:

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА

1.1. Предметом договора является сотрудничество Сторон на основе доверия и принципах взаимного уважения по взаимодействию в рамках учебно-методических вопросов для достижения общих целей, направленных на повышение эффективности системы высшей школы России, на совершенствование политики Минобрнауки России в области высшего профессионального образования, на совершенствование методического обеспечения процесса подготовки бакалавров, магистров и специалистов в области менеджмента по направлению (специальности)
 ________________________________________________________________________

(наименование направления/специальности)

2. ОБЯЗАТЕЛЬСТВА СТОРОН

2.1. ГУУ ОБЯЗУЕТСЯ:

2.1.1. Осуществлять организацию разработки проектов федеральных государственных образовательных стандартов высшего профессионального образования, примерных учебных планов и образовательных программ, учебно-методических материалов по направлениям подготовки (специальностям) УМО.

2.1.2. Организовывать разработку методических материалов по совершенствованию качества подготовки бакалавров, магистров и специалистов в области менеджмента.
2.1.3. Обобщать передовой опыт организации образовательного процесса и распространение информационных материалов среди образовательных учреждений высшего профессионального, входящих в состав УМО.

2.1.4. Организовывать и проводить заседания Совета УМО, Президиума Совета УМО, учебно-методических советов и учебно-методических комиссий УМО, семинаров, конференций по проблемам деятельности УМО.

2.1.5. Оказывать Участнику информационные, аналитические, методические консультации в счет добровольного взноса, относящиеся к компетенции УМО. 
2.1.6. Обязуется использовать добровольный взнос на финансирование деятельности УМО в соответствии с Положением об Учебно-методическом объединении высших учебных заведений Российской Федерации по образованию в области менеджмента, принятого на заседании Совета УМО, протокол от 29.01.2003 № 17 и утвержденного Министерством образования Российской Федерации 20.03.2003.
2.1.7. При вступлении Участника в состав членов УМО выдать Свидетельство о членстве в УМО.

2.2. Участник ОБЯЗУЕТСЯ:
2.2.1. Активно участвовать в разработке методических материалов, подготовке  и проведении заседаний секций, учебно-методических советов и учебно-методических комиссий УМО по направлению (специальности) _________________
________________________________________________________________________
( наименование направления/специальности)

2.2.2. При вступлении в состав членов УМО оплатить добровольный взнос в размере ____________________________ рублей, установленном решением Совета УМО на 201_ год, а в последующем вносить ежегодный добровольный взнос в фонд УМО по счетам, выставленным ГУУ в начале календарного года.
3. СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА

3.1. Договор вступает в силу с даты его подписания Сторонами и действует с момента подписания на неопределённый срок.

4. ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ УСЛОВИЯ

4.1. Условия договора не распространяются на рецензирование рукописей учебных изданий при получении грифа УМО и на экспертизу документов при лицензировании образовательных программ.
4.2. Договор может быть расторгнут по инициативе Сторон, о чём другая Сторона должна быть поставлена в известность за 2 месяца до даты расторжения договора.

4.3. Взаимоотношения Сторон, не урегулированные договором, регулируются законодательством Российской Федерации.

4.5. Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу.
5. ЮРИДИЧЕСКИЕ АДРЕСА И ПЛАТЕЖНЫЕ РЕКВИЗИТЫ СТОРОН:
	ГУУ:

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего профессионального образования «Государственный университет управления»

109542 Москва, Рязанский пр-т,99 

БАНКОВСКИЕ РЕКВИЗИТЫ:
Банк получателя

Отделение 1 Московского ГТУ Банка России 
г. Москва 

БИК 044583001 

р/сч. 40501810600002000079

Получатель

ИНН 7721037218 КПП 772101001

Л/с 20736У93870

УФК по г. Москве (ГУУ)

КБК 00000000000000000180 

ОКАТО 45290554000

Назначение платежа

Целевой взнос на ведение уставной деятельности 
По дог. от _____________ № _________/О-
НДС не облагается

Проректор по развитию учебно-методического объединения (зам. председателя Совета УМО)

________________________ В.И. Звонников        

М.П.


	Участник: 

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Адреса:

юридический ________________________________________________________________________________________________________________________
фактический ________________________________________________________________________________________________________________________
Телефон: _______________________________
Платежные реквизиты 
ИНН ___________________________________
КПП ___________________________________
Р/с _____________________________________
БИК ___________________________________
Наим. банка _____________________________
________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________

________________________________________
(должность, ф.и.о.)

________________________________________
(подпись)
М. П.




� Минобрнауки России за УМО закреплены следующие направления высшего профессионального образования: 080200 «Менеджмент», 080400 «Управление персоналом», 081100 «Государственное и муниципальное управление» и специальности: 080507 «Менеджмент организации», 080504 «Государственное и муниципальное управление», 080505 «Управление персоналом», 080111 «Маркетинг», 080508 «Информационный менеджмент»





